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по этой теме электронных (цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учебно-методическими материалами, используемыми для обучения и воспитания различных групп пользователей, представленными в электронном (цифровом) виде и реализующими дидактические возможности ИКТ, содержание которых соответствует законодательству об образовании.
2.3. Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также должны содержать указание на форму проведения занятий.
2.4. Раздел, посвященный результатам освоения учебного предмета, курса, конкретизирует соответствующий раздел пояснительной записки ООП соответствующего уровня общего образования. Все планируемые результаты освоения учебного предмета, курса подлежат оценке их достижения учащимися.
В разделекраткофиксируются:
требования к личностным, метапредметным и предметным результатам;
виды деятельности учащихся, направленные на достижение результата;
организация проектной и учебно-исследовательской деятельности учащихся (возможно приложение тематики проектов);
система оценки достижения планируемых результатов (возможно приложение оценочных материалов).
2.5. Раздел, посвященный содержанию учебного предмета, курса, модуля включает:
краткую характеристику содержания предмета, модуля или курса по каждому тематическому разделу с учетом требований ФГОС НОО и ФГОС ООО;
метапредметные связи учебного предмета, модуля, курса;
ключевые темы в их взаимосвязи, преемственность по годам изучения (если актуально).
2.6. Раздел, посвященный тематическому планированию, оформляется в виде таблицы, состоящей из следующих граф:
перечень тем, планируемых для освоения учащимися;
количество академических часов, отводимых на освоение каждой темы;
информацию об электронных учебно-методических материалах, которые можно использовать при изучении каждой темы.
2.7. В качестве электронных (цифровых) образовательных ресурсов можно использовать мультимедийные программы, электронные учебники и задачники, электронные библиотеки, виртуальные лаборатории, игровые программы, коллекции цифровых образовательных ресурсов.
2.8. Рабочие программы формируются с учетом рабочей программы воспитания. Чтобы это отразить, добавить соответствующий абзац в раздел «Содержание рабочей программы».

3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы
3.1. Рабочая программа разрабатывается педагогическим работником в соответствии с его компетенцией.
3.2. Педагогический работник выбирает один из нижеследующих вариантов установления периода, на который разрабатывается рабочая программа:
рабочая программа по учебному предмету разрабатывается на учебный год;
рабочая программа разрабатывается на период реализации ООП;
рабочая программа разрабатывается на срок освоения дисциплины (предмета, модуля, курса) учебного плана или курса внеурочной деятельности.
3.3. Рабочая программа может быть разработана на основе:
примерной программы;
авторскойпрограммы;
другого материала.
3.4. Педагогический работник обязан представить рабочую программу на заседании методического объединения, соответствующим протоколом которого фиксируется факт одобрения/неодобрения рабочей программы.
3.5. Рабочая программа утверждается в составе содержательного раздела ООП соответствующего уровня общего образования приказом директора школы.

[bookmark: _GoBack]4. Оформление и хранение рабочей программы
4.1. Рабочая программа оформляется в электронном и/или печатном варианте.
4.2. Электронная версия рабочей программы форматируется в редакторе Word шрифтом TimesNewRoman, кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный, выровненный по ширине, поля со всех сторон 1-3 см.
Центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word. Листы формата А 4. Рабочая программа должна иметь титульный лист с названием учебного предмета, курса или модуля, по которому ее разработали, и сроком освоения программы.
Страницы рабочей программы должны быть пронумерованы. Титульный лист не нумеруется.
4.3. Печатная версия рабочей программы дублирует электронную версию.
4.4. Электронный вариант рабочей программы публикуется на сайте во вкладке «ФГОС 2022»
4.5. Печатная версия рабочей программы подлежит хранению в школе в течение всего периода ее реализации в месте, установленном директором школы.
4.6. Разработчик рабочей программы готовит в электронном виде аннотацию для сайта школы, в которой указывает:
названиерабочейпрограммы;
краткую характеристику программы;
срок, на который разработана рабочая программа;
список приложений к рабочей программе.

5. Порядок внесения изменений в рабочую программу
5.1. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор школы издает приказ о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего образования в части корректировки содержания рабочих программ.
5.2. Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, установленными в приказе директора школы о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего образования.
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Mysummnnanninoe antronoMinoe o6 HIeoBpPAIOBATEALIOE yapeaaeHue
“Armnnckasn cpeannan obmeoGpazopareanuan mxoaa Nel »

VIBEPAKJIIAKD
MAOCY «ACOILII

COI'JIACOBAHO
IMenarormueckum conerom
MAOY «ACOIII Neol »
(nmpoTokosn or 20.01.2022 Nel)

INMoaoxenue o paGounx nporpammax o yuebGHOMY :Umm.r..-mmﬂv\\ax..a\_un!?
pazpabarbIiBaeMbBIX 110 OGHOBJIEeHHBIM DI OC.

1. O6mme nMoaoxkeHusn

1.1. Hacrtosmee ITonoxenue o paGoumx nporpammax, pazpabarteipaemMbix no P OC-
2021, (manee — TIlonoxeHue) perysiupyetr CTIpyKTYpy, TMOpPAAOK pazpaboTKH,
ODOpMIIEHUA, YTBEPKAECHUA U XPAHEHUA paGOYUX NPOIrPaMM YYEOHBIX MPpEeaAMETOER,
MOAyJIeH ¥ KypPCOB, B TOM YHCJI€ KYPCOB BHEYPOYHOH aAeaTeabHocTd MBOY «COIII Nel
n. Bemmmwxu» (nanmee — mkosia), pazpaGaThIBaeMbIX B COOTBETCTBUH C [IpHUKAZaMHU
Munnpoceemienuss Poccuu ot 31.05.2021 Ne 286 u Ne 287.

1.2. ITosoxkeHue pazpaGoTaHO B COOTBETCTBUM C:

deneparbHBIM 3aKOHOM OT 29.12.2012 Ne 273-d3 «O6 oGpazopanuu B Poccuiickoi

Denepanmru»;
INopsaakomM opraHu3zalMy U OCYIINECTBJIEHUsS OOpa30BaTEILHON [AEATEILHOCTH MO
OCHOBHBIM o0O6HOieo6Gpa3oBaTeIbHBIM NpOrpaMmMaM — OOpa30BaTeJIbHBIM NpOrpaMMam

Ha9a/IbHOTIO O6NIEro, OCHOBHOI'O OGIIEro U CPEAHEro O6mero o6pazosauus;
DenepaibHBIM I'OCYOapCTBEHHBIM OGpa30BaTe/IbHBIM CTAHAAPTOM HAYaTbLHOIO OGIIEro
ob6pazopanus, yTB. IpuKazom MuHanpoceemenusi Poccum ot 31.05.2021 Ne 286 (aanee —
DI oC HOO);

DdenepaJIbHBIM I'OCYJapCTBEHHBIM OOpa3oBaTeIBLHBIM CTaHAAapTOM OCHOBHOIO OOMmEro
o6pa3zoBaHusi, YyTB. IpUuKa3zoM MuHanpoceenieHuss Poccum ot 31.05.2021 Ne 287 (aasniee —
DI OC OO00).

1.3. Pa6ouass mnporpamMma ydeOHOro mnpeamMeTa, ydeOHoro kypca (B TOM dgucie
BHEYPOYHOM HAEsATEJILHOCTH), ydeOHOoro monynsa (aajnee — paGodas mporpamMma) — 9acThb
OCHOBHOM o6pazoBaTeibHON mnporpammbl (aAajiee — OOII) COOTBETCTBYIOMIErO YPOBHS
obniero o6pazoBaHusl, BXOIsIIasi B €€ COJAEP>KaTEe/IbHbBIH pa3jie.

1.4. PaGouas nporpamma sIBIBIETCsI CIIY>K€OHBIM mnpousBeacHHeM. McxnoawresibHOE
NMpaBo Ha HEEe NPHUHAUISKUT paboToldaTeino, €CJM TPYAOBBIM HJIIM HHBIM JIOrOBOPOM
MesKay paboronaresieM B aBTOPOM HE MNPEeAyCMOTPEHO UHOE.

2. CTrpykKrypa paGodeii nporpaMmMbI
2.1. CtpykTypa pabGoueii nporpaMmbl onpeaessiercs [1oJ0KeHneM ¢ ydeToM TpeGosanuii
DIrOC HOO u dI'OC OOO, JIOKaIIbHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB IIKOJIBI.
2.2. O6sa3aTenbHbIE KOMIIOHEHTHI paGodetii nporpaMMaeI:
conmepxanue y4deGHOro mnpeamMera, ydeGHOro kxypca (B TOM ducie

NEeATEIBLHOCTH), YI€GHOIO MOIYJIs;
MJIaHHUPYEMBIE PE3yIbTaThl OCBOEHHS y9e6GHOro NnpeamMeTa, yae6Horo kypcea (B TOM QHCIe

BHEYPOYHOH AEATEIBHOCTH), YyY4e6HOrO MOYJIs;
TEMAaATHUYECKOE InJiaHupoBaHHUue C yKazaHUueM

BHEYPOYHOH

KOoJIn4decrTBa aKaJeMHYECKHX qacoB,

OTBOAMMBIX HA OCBOEHHE KaKJIOH TeMbl y4eGHOro mnpeiamMeTta, yueOHOro kypca (B TOM
yucsie BHEYPOYHOH NEATENBLHOCTH), YIEGHOro MOAYJIsI M BO3MOXHOCTE HCIOJBR30BaHUA





